
									       

Gemeinsam gestalten

Bernd Gruber Kitzbühel ist ein Unternehmen auf Wachstumskurs, das mit einzigartigen Interior-Konzepten Antworten auf die 
Wohnsituation anspruchsvoller Bauherren bietet. Als Arbeitgeber in den Kitzbüheler Alpen, setzen wir Maßstäbe zwischen 
handwerklicher Tradition und zeitgenössischem Design. Wir überzeugen unsere Mitarbeiter durch die emotionale Kompetenz in 
unserem Team, durch die Wertigkeit unserer Projekte und durch die Möglichkeit, das Unternehmen langfristig mitzugestalten.

Für unseren Standort in Aurach bei Kitzbühel suchen wir ab sofort eine/n

Human Resources Manager:in ( m / w/ x)

In dieser verantwortungsvollen Position sind Sie als engagierte Persönlichkeit verantwortlich für die Sicherstellung des Personal-
bedarfs, der kontinuierlichen Weiterentwicklung des bestehenden Personals und der Arbeitgebermarke Bernd Gruber. 

Ihre Aufgaben		  •  AnsprechpartnerIn für Fach- und Führungskräfte in allen arbeitsrechtlichen und personal-			
			       wirtschaftlichen Fragestellungen
				    •  Steuerung des gesamten Recruting- und Onboarding-Prozesses neuer MitarbeiterInnen
				    •  Vorausschauende Planung, Konzeptentwicklung und Organisation von strategischen 
				        Personalentwicklungsmaßnahmen
				    •  Entwicklung und Durchführung von Maßnahmen zur Steigerung der Attraktivität von Bernd Gruber 	
				        als Arbeitgebermarke

Ihr Profil		  •  Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Personal (Bachelor, Master oder 		
				        MBA) 	
				    •  Fundierte, mehrjährige Berufserfahrung in einer HR Management Tätigkeit 
				    •  Gute Kenntnisse im Arbeitsrecht und Betriebsverfassungsgesetz

Besonderen Wert	 •  Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Flexibilität und Eigeninitiative
legen wir auf 		  •  Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
				    •  Souveränes Auftreten und sichere Gesprächsführung auf allen Ebenen im Unternehmen 

Benefits		  •  Großer Spielraum für Ihre persönliche Weiterentwicklung
				    •  Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein sehr kollegiales Miteinander 
				    •  Ein sicherer, unbefristeter Arbeitsplatz in einem expandierenden Unternehmen

Für diese Stelle ist ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgehalt ab € 2.500 für Vollzeit vorgesehen.
Details & Überzahlung je Qualifikation sowie Berufserfahrung werden im persönlichen Gespräch vereinbart.

Werden Sie Teil des Bernd Gruber Teams. Wir freuen uns auf Sie!
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Referenzen an: jobs@bernd-gruber.at

www.bernd-gruber.at, +43 664  85 88 733


